KALLELSE TILL BOLAGSSTAMMA | NORTHERN CAPSEK
VENTURES AB

Aktiedgarna i Northern CapSek Ventures AB, org.nr 559019-4261,
kallas harmed till bolagsstamma fredagen den 23 december 2022 k.
10:00. Bolagsstamman kommer att héllas i Frej Revisorer AB:s
lokaler pa Ullevigatan 19, 7 tr., 411 40 Goteborg. Inregistrering till
stamman paborjas klockan 9:30.

Ratt att deltaga samt anmalan
Aktiedgare som onskar delta i stamman ska:

- dels vara inford i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken
avseende forhallandena pa avstamningsdagen torsdagen den 15
december 2022; samt

- dels senast mandagen den 19 december 2022 ha anmalt sitt
deltagande vid stamman skriftligen till Northern CapSek Ventures AB,
box 111 57, 404 24 Go6teborg eller per e-post till info@capsek.se.

Vid anmalan om deltagande vid stamman ska uppges fullstandigt namn,
person- eller organisationsnummer, adress, telefonnummer dagtid, samt
| forekommande fall, uppgift om stéllféretradare, ombud och bitraden.
Antalet bitraden far hogst vara tva. For att underlatta inpasseringen vid
stamman bor anmalan, i forekommande fall, atfoljas av fullmakter,
registreringsbevis och andra behdrighetshandlingar.

Forvaltarregistrerade aktier

Aktieagare som latit forvaltarregistrera sina aktier maste, for att aga ratt
att delta i stamman, begara att tillfalligt inféras i den av Euroclear
Sweden AB forda aktieboken (s.k. rostrattsregistrering). Aktieagaren
maste underratta forvaltaren harom i god tid fére torsdagen den 15
december 2022, da sadan rostrattsregistrering som senast maste vara
verkstalld.

Ombud

Aktieagare som foretrads genom ombud ska utfarda skriftlig och daterad
fullmakt for ombudet. Om fullmakten utfardats av juridisk person ska
bestyrkt kopia av registreringsbevis for den juridiska personen bifogas.
Fullmaktsformular for aktiedgare som dnskar delta i stamman genom
ombud kommer senast tre veckor fore bolagsstamman att finnas
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tillgangligt pa bolagets webbplats https://capsek.se/investor-relations/.
En kopia av fullmakten samt eventuellt registreringsbevis bor i god tid
fore stamman insdndas Northern CapSek Ventures AB, box 111 57, 404
24 Goteborg eller per e-post till info@capsek.se.

Forslag till dagordning

1. Val av ordférande vid stamman

2. Upprattande och godkannande av rostlangd

3. Godkannande av dagordningen

4. Val av en eller tva justeringspersoner

5. Prévning av om stamman blivit behérigen sammankallad
6. Beslut om andring av 8§ 4 och 8§ 5 i bolagsordningen.

7. Beslut om minskning av aktiekapitalet.

8. Beslut om teckningsoptionsbaserat incitamentsprogram for

ledande befattningshavare och andra nyckelpersoner samt riktad
emission av teckningsoptioner av serie 2022/2026:1 beslut om
godkannande av overlatelse av teckningsoptioner

9. Bestammande av antalet styrelsesuppleanter
10. Stdmmans avslutande

Styrelsens forslag till beslut

Punkt 1. Val av ordférande

Styrelsen foreslar att Bertil Fredriksson véljs som ordférande vid
bolagsstamman.

Punkt 6. Beslut om andring av 8 4 och 8 5i bolagsordningen

Styrelsen foreslar att bolagsstamman beslutar om en andring av § 4 och
8 5 i bolagets bolagsordning enligt féljande.

Nuvarande lydelse

§ 4 Aktiekapital
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Aktiekapitalet skall utgéra lagst 10 910 930 kronor och hégst 43 643 720
kronor.

§ 5 Antal aktier

Antalet aktier ska vara lagst 10 910 930 och hdgst 43 643 720
Foreslagen lydelse

§ 4 Aktiekapital

Aktiekapitalet skall utgora lagst 2 364 099 kronor och hogst 9 456 396
kronor.

8 5 Antal aktier
Antalet aktier ska vara lagst 23 640 990 och hdgst 94 563 960

Saval styrelsen som den verkstallande direktéren bemyndigas att vidta
de mindre justeringar i beslutet som kan visa sig erforderliga for
registreringen av beslutet hos Bolagsverket.

For giltigt beslut kréavs att detta forslag bitrads av aktiedgare
representerande minst tva tredjedelar av saval de avgivna rosterna som
de vid stdmman foretradda aktierna.

Punkt 7. Beslut om minskning av aktiekapitalet

Styrelsen foreslar att aktiekapitalet ska minskas med 21 276 891 kronor.
Andamalet med minskningen ar avsattning till fritt eget kapital och
motiveras med ett mer andamalsenligt kvotvarde (0,1 kr, jamfort med
dagens 1 kr). Minskningen sker utan indragning av aktier.

Beslutet om minskning forutsatter att bolagsordningen andras. For giltigt
beslut krdvs att detta forslag bitrads av aktiedgare representerande minst
tva tredjedelar av saval de avgivna résterna som de vid stamman
foretradda aktierna.

Saval styrelsen som den verkstallande direktéren bemyndigas att vidta
de mindre justeringar i beslutet som kan visa sig erforderliga for
registreringen av beslutet hos Bolagsverket.



Punkt 8. Beslut om teckningsoptionsbaserat incitamentsprogram
for ledande befattningshavare och andra nyckelpersoner samt
riktad emission av teckningsoptioner av serie 2022/2026:1 och
beslut om godkéannande av overlatelse av teckningsoptioner

Styrelsen i Northern CapSek Ventures AB ("Bolaget”) foreslar att
bolagsstdmman beslutar om inférandet av teckningsoptionsprogram
2022/2026 for ledande befattningshavare och nyckelpersoner i Bolaget
genom A. beslut om riktad emission av teckningsoptioner av serie
2022/2026:1 till Bolaget eller av Bolaget helagt dotterbolag samt B.
beslut om godkannande av overlatelse av teckningsoptioner av serie
2022/2026:1 till ledande befattningshavare och nyckelpersoner i enlighet
med vad som anges nedan. Beslut enligt punkterna A. och B. ska fattas
som ett beslut och vara villkorade av varandra.

Bakgrund och motiv

Bolaget har sedan tidigare ett aktierelaterat incitamentsprogram som
omfattar Bolagets VD. | syfte att fa ett mer balanserat och
vardeskapande incitamentsprogram foreslar styrelsen nu inférandet av
ett nytt langsiktigt incitamentsprogram for bolagets VD och
nyckelpersoner. | det fall det foéreslagna optionsprogrammet skulle
inféras kommer det tidigare aktierelaterade incitamentsprogrammet for
Bolagets VD att upphora efter verenskommelse med VD:n. Styrelsen
bedbmer att det ar angelaget att sékerstalla ledande befattningshavares
och andra nyckelpersoners langsiktiga engagemang kopplat till Bolagets
framtida utveckling och att det ar i alla aktiedgares intresse att skapa
storre delaktighet for de personer som omfattas av det foreslagna
programmet vad galler Bolagets fortsatta utveckling. Dartill anses det
foreslagna programmet 6ka Bolagets majligheter att kunna rekrytera
ytterligare nyckelkompetens.

Mot bakgrund av ovan foreslar styrelsen att bolagsstamman beslutar om
inférandet av teckningsoptionsprogram 2022/2026:1 enligt punkt A. och
B. nedan.

A.  Styrelsens forslag till beslut om riktad emission av
teckningsoptioner av serie 2022/2026:1

Styrelsen foreslar att bolagsstamman beslutar om en riktad emission av
hdgst 2 000 000 teckningsoptioner, innebarandes en 6kning av
aktiekapitalet vid fullt utnyttjande pa hogst 2 000 000 kronor (i det fall
stamman beslutar om att minska aktiekapitalet enligt punkt 7 och
minskningen darefter registreras innebar det dock en 6kning av



aktiekapitalet vid fullt utnyttjande pa hogst 200 000 kronor). For beslutet
ska i ovrigt foljande galla:

1. Ratt att teckna teckningsoptionerna ska, med avvikelse fran
aktiedgarnas foretradesratt, tillkomma Bolaget eller av Bolaget anvisat
helagt dotterbolag med en ratt och skyldighet fér den som tecknar
teckningsoptionerna att 6verlata teckningsoptionerna till ledande
befattningshavare och nyckelpersoner (eller deras bolag) som ar eller
ska bli anstallda i Bolaget eller som genom annat avtal med Bolaget ska
utfora tjanster for Bolaget. Bolaget (eller, i forekommande fall, det av
Bolaget heldgda dotterbolaget) ska inte ha ratt att forfoga 6ver
teckningsoptionerna pa annat satt an vad som anges i punkt B. nedan.

2. Skalet till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att
teckningsoptionerna ska anvandas inom ramen for
Teckningsoptionsprogram 2022/2026:1 genom att ge Bolagets anstallda
och andra till Bolaget anknutna nyckelpersoner majlighet att ta del av en
positiv utveckling i Bolaget genom agande. Detta beddéms 6ka
mojligheten att behalla dnskad kompetens och erfarenhet.

3. Teckningsoptionerna ska emitteras till Bolaget eller av Bolaget
anvisat helagt dotterbolag vederlagsfritt.

4. Teckning av teckningsoptionerna ska ske senast den 2023-01-31.
5. Styrelsen ager ratt att forlanga teckningstiden.

6. Varje teckningsoption medfor ratt att teckna 1 ny stamaktie i
Bolaget till en teckningskurs om 2,50 kronor per aktie. Overkurs ska
tillféras den fria 6verkursfonden.

7. Nyteckning av aktier med stdd av teckningsoptionerna ska ske i
enlighet med de fullstdndiga villkoren for teckningsoptionerna under
perioden 2025-12-24 - 2026-06-23.

8. De nytecknade aktierna medfor ratt till vinstutdelning forsta
gangen pa den avstamningsdag for utdelning som infaller narmast efter
det att nyteckning har registrerats hos Bolagsverket och aktierna inforts i
den av Euroclear Sweden forda aktieboken.

9. Ovriga villkor framgar av de fullstandiga villkoren for
teckningsoptioner. Som framgar av de fullstandiga villkoren for
teckningsoptioner kan teckningskursen liksom det antal aktier som varje
teckningsoption beréattigar till teckning av komma att omréknas vid



fondemission, sammanlaggning eller uppdelning (split) av aktier,
nyemission, emission av teckningsoptioner eller konvertibler, samt i vissa
andra fall. Vidare kan tidpunkten for utnyttjandet av teckningsoptionerna
komma att tidigareldggas och senarelaggas i vissa fall.

10. Styrelsen eller den styrelsen utser bemyndigas att vidta de smarre
justeringar som kravs for beslutets registrering vid Bolagsverket.

De fullstéandiga villkoren for teckningsoptionerna framgar av bilagan
"Villkor for teckningsoptioner serie 2022/2026:1 avseende nyteckning av
aktier i Northern CapSek Ventures AB” (se nedan under rubriken
"Handlingar”).

B. Styrelsens forslag till beslut om godkannande av ¢verlatelse
av teckningsoptioner av serie 2022/2026:1

Styrelsen foreslar att bolagsstamman beslutar om att godkanna Bolagets
(eller i forekommande fall, det av Bolaget heldgda dotterbolagets)
overlatelse av teckningsoptioner till deltagare i Teckningsoptionsprogram
2022/2026:1 i enlighet med nedan villkor:

1. Styrelsen foreslar att bolagsstamman beslutar att godkanna
overlatelse av hogst 2 000 000 teckningsoptioner av serie 2022/2026:1
vid ett eller flera tillfallen till deltagare i Teckningsoptionsprogram
2022/2026:1. Teckningsoptionsprogram 2022/2026:1 ska omfatta
Bolagets VD samt andra nyckelpersoner (eller deras bolag) som ar
anstallda eller genom avtal pa annat satt ar anknutna till Bolaget for att
genomfora tjanster, eller som ska bli det (forutsatt att de ingatt
anstallningsavtal eller avtal om att tillhandahalla tjanster med Bolaget).
Overlatelse till deltagare i Teckningsoptionsprogram 2022/2026:1 ska
ske i enlighet med riktlinjerna nedan:

Kategori Deltagare H6gst antal teckningsoptioner
1 Verkstéllande direktér 400 000

2 Andra nyckelpersoner (maximalt 10 st) 1 600 000
Totalt 2 000 000

Det hogsta antalet teckningsoptioner som erbjuds deltagare beror pa
deltagarens position och ansvar i Bolaget.



2. Deltagare i Teckningsoptionsprogram 2022/2026:1 ska i samband
med tilldelning erlagga kontant betalning motsvarande marknadsvardet
for varje tilldelad teckningsoption. Marknadsvardet ska beraknas enligt
Black & Scholes av, som oberoende varderingsfirma, Frejs Revisorer
AB. En exemplifierande Black & Scholes-berékning baserad pa ett
antagande om ett fran den 21 november 2022 oférandrat aktiepris om
1,18 kronor per stamaktie ger ett optionsvarde pa 0,11 kronor per
teckningsoption, varvid man utgatt fran foljande vid tillampandet av Black
& Scholes varderingsmodell:

Teckningskurs: 2,50 kronor per aktie (motsvarande 212 % av aktiepriset
pa 1,18 kronor)

Riskfri ranta: 2 %
Volatilitet: 41 %
Loptid (ar); 3,25

Berakningen ovan ar endast exemplifierande och den slutliga
varderingen av marknadsvardet pa teckningsoptionerna kommer att
utforas av Frejs Revisorer AB i samband med Overlatelse av
teckningsoptioner till deltagare i Teckningsoptionsprogram 2022/2026:1.

3. Ratten att delta i teckningsoptionsprogrammet ar villkorad av att
deltagaren (och deltagarens bolag, om tillampligt) ingar ett optionsavtal
med Bolaget (eller det av Bolaget helagda dotterbolaget). Styrelsen
ansvarar for utformningen och hanteringen av sadant avtal (inom ramen
for vad som anges i detta forslag till beslut). Genom avtalet kommer
Bolaget (eller det av Bolaget helagda dotterbolaget) forbehalla sig ratten
att aterkdpa optioner om deltagarens anstallning/engagemang i Bolaget
upphor inom en intjaningstid pa tre ar fran tilldelning eller om deltagaren
onskar vidaredverlata teckningsoptionerna. | 6vrigt kommer avtalen
innehalla sedvanliga villkor. Styrelsen har ratt att inom ramen for avtalet
med innehavare gora rimliga justeringar av de villkor som galler for
personaloptionerna i férhallande till vad styrelsen bedémer ar
andamalsenligt i forhallande till arbets- och skatterattsliga regler eller
administrativa forhallanden.

4, Teckningsoptioner far dverlatas till tillkommande deltagare fore
2023-06-30 varefter icke Overlatna teckningsoptioner ska makuleras.
Detta innebar att intjanandetiden for vissa deltagare kan bli 1 vecka
kortare &n 3 ar. Styrelsen anser dock att det & motiverat mot
bakgrunden av den korta tid som kan understiga en intjaningstid om tre



ar, att det ar nodvandigt for Bolaget att tillata deltagare som ansluter sig
till Bolaget senast 2023-06-30 att kunna delta i
teckningsoptionsprogrammet i syfte att 6ka mojligheterna att rekrytera
nyckelkompetens samt att teckningsoptionerna overlats till vid var tid
gallande marknadsvarde.

5. Styrelsen, eller den styrelsen utser, ska har ratt att besluta om
mindre avvikelser i personalprogrammet som kan komma att behdvas for
att fullfélja programmets syfte.

Utspadning och 6vrig information

Per dagen for styrelsens forslag finns det 23 640 990 aktier i Bolaget. |
det fall samtliga teckningsoptioner som kan ges ut enligt ovan utnyttjas
for teckning inom ramen for teckningsoptionsprogram 2022/2026:1
kommer antalet aktier att 6ka med 2 000 000 aktier, vilket motsvarar en
utspadning om:

- cirka 7,80 % av antalet aktier i Bolaget; och

- cirka 9,63 % av antalet rOoster i Bolaget (denna procentsats ar
hogre i och med att preferensaktierna i Bolaget endast medfor en
tiondels rost vardera).

Det finns sedan tidigare ett av bolagsstamman godkant
incitamentsprogram, vilket dock, i det fall detta foérslag godkanns av
bolagsstamman, upphor att galla enligt avtal mellan Bolaget och
deltagaren i programmet.

Kostnader och forslagets beredning

Teckningsoptionerna som tilldelas deltagarna i programmet overlats till
ett pris motsvarande teckningsoptionernas marknadsvarde, vilket
innebar att det inte ska uppkomma nagra lénekostnader eller sociala
avgifter for Bolaget. Av denna anledning foreligger inte behov av att vidta
nagra atgarder for att sakra kostnader av optionsprogrammet.
Kostnaderna for programmet uppskattas darfor vara begransade och
framst besta av administrativa kostnader sa som arvode till externa
radgivare.

Forslaget till beslut om att infora Teckningsoptionsprogram 2022/2026:1
och forslagen till beslut under punkt A. och B. ovan har beretts av



Bolagets styrelse och har utarbetats i samrad med externa radgivare
baserat pa en utvardering av gallande marknadspraxis.

Majoritetskrav

Besluten enligt punkt A. och B. ovan ska fattas som ett beslut. Besluten
omfattas av bestammelserna i 16 kap. aktiebolagslagen. Giltigt beslut
fordrar darfor att detta forslag bitrads av aktiedgare med minst nio
tiondelar av saval de avgivna rosterna som de aktier som ar foretradda
pa stamman.

Forslag till beslut fran valberedningen

Valberedningens ledamoter bestaende av Lennart Bergstrom som
ordférande (utsedd av Vertex Forvaltnings AB, privat agande samt
ytterligare bolag inom sfar), Peter Wendel (utsedd av Nordic Tech Fund
Group AB samt ytterligare bolag inom sfar) Jonas Sjoéberg (privat
agande) samt Dahn Renholm (utsedd av Cocolabel AB) har lamnat
foljande forslag till beslut under punkt 9 pa den foreslagna dagordningen
for stamman.

Punkt 9. Bestdimmande av antalet styrelsesuppleanter

Bolagets styrelse bestar for narvarande av fyra (4) ordinarie
styrelseledamoter och en (1) suppleant. Forslagsstallarna foreslar att
styrelsen fortsattningsvis ska besta av fyra (4) ordinarie styrelse-
ledamoter och ingen suppleant. Befintlig suppleant foreslas saledes
entledigas.

Uppgift om antal aktier och roster

Det totala antalet aktier i bolaget vid tidpunkten for denna kallelses
utfardande uppgick till 23 640 990 fordelat pa 3 186 109 preferensaktier
med 1/10 rost vardera och 20 454 881 stamaktier med en rost vardera.
Det totala antalet roster uppgar saledes till 20 773 491,9 och bolaget
innehar inga egna aktier.

Aktiedgares ratt att begara upplysningar

Enligt 7 kap. 32 § aktiebolagslagen ska styrelsen och den verkstallande
direktéren, om nagon aktieagare begar det och styrelsen anser att det
kan ske utan vasentlig skada for bolaget, vid stdmman lamna



upplysningar om forhallanden som kan inverka pa bedémningen av ett
arende pa dagordningen eller bolagets ekonomiska situation.

Handlingar

Styrelsens fullstandiga forslag till beslut samt redogorelser och yttranden
enligt aktiebolagslagen finns tillgangliga hos bolaget samt pa bolagets
webbplats https://capsek.se/investor-relations/Handlingarna kommer
aven att skickas till aktiedgare som begar det och uppger sin e-post eller
postadress. Samtliga namnda handlingar kommer aven att laggas fram
pa stamman.

Behandling av personuppgifter

For information om hur dina personuppgifter behandlas i samband med
bolagsstamman hanvisas

till https://www.euroclear.com/dam/ESw/Leqgal/Integritetspolicy-
bolagsstammor-svenska.pdf.

GoOteborg i november 2022
Northern CapSek Ventures AB

Styrelsen
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